MOTIVACION Y LIDERAZGO

Presentación:

El curso de Motivación y Liderazgo tiene por fundamento el fortalecimiento de las relaciones interpersonales mediante el liderazgo y la motivación. 



Dirigido a:

Jefes recursos humanos y de todos los departamentos, gerentes generales. 



Objetivos:

•  Fortalecimiento de las habilidades comunicativas.

•  Estandarización de procedimientos actitudinales, acorde con las expectativas individuales e institucionales.

•  Motivación de los participantes para que este encuentro les permita aplicar una práctica vivencial, fundamentada en el liderazgo. 



Contenidos: 

•  Dinámicas de presentación y aprestación. 

•  Actitud: definiciones, análisis y deducciones. 

•  La actitud positiva. 

•  Formación en valores. Valores que debemos compartir. Ejercicio. 

•  Factores y secretos del éxito auténtico: actitudes, convicciones y compromisos fundamentales. 

•  Diez principios para optimizar el verdadero potencial personal Optimizare. 
•  Cómo mejorar las relaciones interpersonales. 

•  Lo que el público no tolera. 

•  La satisfacción del cliente. 

•  Reflexiones sobre relaciones humanas. 

•  El líder: su misión, visión y valores. 

•  Dinámicas recreativas. 



Docencia:

Equipo de profesionales expertos de la Corporación. 

